
 

 

 



 
 

 
 

 
 
 
 

Молодіжна рада при Дніпропетровській обласній державній 
адміністрації є консультативно-дорадчим органом, утвореним з 
метою забезпечення участі молоді у формуванні та реалізації 
державної молодіжної політики на регіональному рівні, сприяння 
розвитку молоді, підтримки 
молодіжних ініціатив та 
налагодження взаємодії між 
молоддю, органами влади та 
інститутами громадянського 
суспільства. 

Протягом каденції 
2024-2026 рр. Молодіжна рада 
здійснювала діяльність за 
низкою стратегічних напрямів, 
спрямованих на розвиток 
молодіжної політики в 
Дніпропетровській області, розширення можливостей для 
самореалізації молоді, посилення мережування між молодіжними 
радами територіальних громад та залучення молодих людей до 
суспільного життя. 

У цьому звіті узагальнено 
ключові результати діяльності 
Молодіжної ради за підсумками 
каденції 2024-2026 рр., наведено 
основні досягнення, реалізовані 
проєкти та ініціативи, а також 
висвітлено внесок Молодіжної 
ради у розвиток молодіжної 
політики Дніпропетровщини. 
 
 

 
 

 
 

 

ВСТУП 



 
 

 
 

 
 
 

 
 

Протягом липня 2024 р. Молодіжна рада виступила одним з 
ініціаторів проведення адвокаційної кампанії, направленої на 
запровадження обласної щорічної премії для талановитої молоді 
регіону. 

Так, у процесі взаємодії Дніпропетровською обласною 
державною 
адміністрацією було 
розроблено і затверджено 
Положення про премію 
молодим громадянам 
області за досягнення в 
різних сферах суспільного 
життя, що дозволило 
запровадити постійно 
діючий механізм, який 
передбачає щорічне 
преміювання молодих 
мешканців області на конкурсній основі.  

Надалі у 2024 та 2025 рр. було проведено 2 конкурси на 
здобуття обласної молодіжної премії, участь у якому взяли понад 200 
кандидатів, 40 з яких здобули премію у розмірі 16 000 грн.  

Своєю чергою, станом на момент завершення каденції 
Молодіжної ради, до запуску готується конкурс на здобуття Премії 
молодим громадянам області за досягнення в різних сферах 
суспільного життя 2026, який так само буде проведено 
Дніпропетровською обласною державною адміністрацією спільно з 
Молодіжною радою.  

 
 

 

Організація адвокаційної кампанії щодо 
запровадження механізму преміювання 

молодих громадян області за досягнення в 
різних сферах суспільного життя 



 
 

 
 

 
 
 
 

Відповідно до Типового положення про молодіжну раду 
регіонального рівня, затвердженого постановою Кабінету Міністрів 
України від 18 грудня 2018 р. № 1198, молодіжні ради регіонального 
рівня мають забезпечувати проведення моніторингу та оцінки 
ефективності реалізації молодіжної політики на регіональному рівні. 
Аналогічна функція закладена і у перелік завдань локальних 
молодіжних рад, поширюючись на масштаб відповідних 
територіальних громад. 

Водночас на практиці 
серед більшості 
молодіжних рад 
спостерігається як 
відсутність інструментів 
моніторингу і оцінки на 
локальному рівні, так і 
налагоджених механізмів 
взаємодії між 
молодіжними радами 
регіонального та 
місцевого рівнів.  

Відповідно, даний 
напрям діяльності мав на меті вирішити проблему відсутності 
налагодженого механізму взаємодії між Дніпропетровською 
обласною молодіжною радою та молодіжними радами 
локального рівня, шляхом розробки та поступового впровадження 
системи моніторингу і оцінки стану молодіжної політики у громадах 
області, де наявні молодіжні ради.  

Зокрема, передбачалось, що розроблена методологія стане не 
тільки інструментом моніторингу і оцінки, а й виступить основою для 
початку взаємодії між молодіжними радами регіону.  

 
 
 
 
 

 

Розробка і запровадження механізму моніторингу і 
оцінки стану молодіжної політики у системі 
молодіжних рад Дніпропетровської області 



 
 

 
 

 
У ході реалізації даного напряму діяльності було 
досягнуто наступних результатів:  
 
За результатами реалізації зазначеного напряму у 2025 році було 

закладено основу сталого механізму моніторингу і оцінки стану 
молодіжної політики у системі молодіжних рад Дніпропетровської 
області.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Своєю чергою, у 2026 році формування сталої взаємодії між 16 

молодіжними радами регіону дозволило реалізувати наступний 
крок – сформувати мережу контактів з більшою кількістю 
молодіжних рад регіону, завдяки долученню до співпраці тих 
молодіжних рад, комунікація з якими була наявна у відповідних 
локальних молодіжних радах-партнерах.   

 
 

 



 
 

 
 

 
 

Проєкт «Молодіжна рада в кожну громаду!» став ініціативою, 
направленою на створення умов для формування молодіжних 
консультативно-дорадчих органів у територіальних громадах, де 
вони відсутні. У такий спосіб, на стратегічному рівні зазначена 
ініціатива перебувала у стані взаємодоповнення з напрямом 
налагодження взаємодії вже з існуючими молодіжними радами 
регіону, оскільки їх поєднання дозволяє використати різні підходи 
до взаємодії з різними цільовими аудиторіями.  

Зокрема, реалізація проєкту передбачала впровадження 
комплексу навчальних та 
інформаційно-просвітницьких 
заходів, спрямованих на 
укріплення сталих практик 
участі молоді у процесах 
прийняття управлінських 
рішень на місцевому рівні.  

У межах ініціативи було 
проведено серію навчальних 
заходів для 23 представників 
органів місцевого 
самоврядування, спрямовану 
на підвищення рівня 
обізнаності щодо ролі молодіжних консультативно-дорадчих 
органів, а також на формування навичок адвокації, необхідних для 
створення, розвитку та забезпечення сталої діяльності молодіжних 
рад у громадах. Зі свого боку, окремий блок було присвячено роботі 
з молоддю. Зокрема, організовано навчання для 55 молодих 
активістів, у межах якого учасники і учасниці ознайомилися з 
правовими засадами функціонування молодіжних рад, механізмами 
впливу на процеси ухвалення рішень на місцевому рівні, а також 
інструментами конструктивної взаємодії з представниками органів 
влади.  

 
 

 

Успішна реалізація проєкту «Молодіжна рада в кожну громаду!» 



 
 

 
 

 
 
Крім цього, у межах проєкту реалізовано 9 

інформаційно-просвітницьких кампаній серед учнівської та 
студентської молоді, спрямованих на популяризацію інструментів 
молодіжної участі, підвищення рівня поінформованості про 
можливості залучення до 
діяльності молодіжних рад 
та формування активної 
громадянської позиції. 

Сумарно участь у різних 
складових ініціативи взяло 
225 осіб. Підсумком проєкту 
стало оволодіння 
учасниками прикладними 
навичками адвокації та 
конструктивної співпраці. 
Представники місцевого 
самоврядування покращили власне розуміння особливостей 
взаємодії та забезпечення організаційної підтримки діяльності 
молодіжних рад, а молодіжні активісти опанували  навички, 
направлені на якісну адвокацію створення та подальшу організацію 
роботи молодіжних рад.  

Це, своєю чергою, дозволило не тільки підвищити рівень 
громадянської компетентності учасників і учасниць, а й 
вдосконалити взаємопорозуміння, налагодивши взаємодію між 
ініціативною молоддю та представниками органів місцевого 
самоврядування, що, зрештою, сприяло формуванню двох нових 
молодіжних рад у регіоні.  

 
 
 
 
 

 

 



 
 

 
 

 
 

Окремим важливим елементом у діяльності Молодіжної ради 
стала взаємодія зі студентською та учнівською молоддю 
Дніпропетровської області. Зокрема, у межах каденції Молодіжною 
радою при Дніпропетровській обласній державній адміністрації 

було реалізовано проєкт 
«Просвітництво і взаємодія: 
залучення здобувачів освіти 
Дніпропетровщини до участі у 
громадському житті», 
спрямований на підвищення 
рівня обізнаності молоді щодо 
механізмів громадської участі, 
основ молодіжної політики та 
можливостей залучення до 
діяльності 

консультативно-дорадчих органів. 
Метою проєкту стало формування у здобувачів освіти розуміння 

ролі молоді у процесах прийняття рішень, розвитку активної 
громадянської позиції, а також створення позитивного уявлення про 
діяльність молодіжних консультативно-дорадчих органів як 
інституційного інструменту представництва інтересів молоді на 
місцевому, регіональному та національному рівнях. Реалізація 
проєкту була орієнтована на налагодження прямої комунікації з 
молоддю, зниження бар’єрів для її залучення до громадської 
діяльності та стимулювання довготривалої участі у процесах 
розвитку громад. 

У межах проєкту було проведено дев’ять просвітницьких заходів, 
які відбувалися на базі різних закладів освіти. Формат заходів 
передбачав інтерактивні лекції, відкриті дискусії, презентації 
діяльності Молодіжної ради, а також обговорення практичних кейсів 
громадської участі.  

 
 

 

Проєкт «Просвітництво і взаємодія: залучення здобувачів освіти 
Дніпропетровщини до участі у громадському житті» та взаємодія 

зі здобувачами закладів освіти 



 
 

 
 

 
 
Окрему увагу було приділено питанням участі молоді у 

формуванні молодіжної політики, функціонуванню молодіжних 
рад різних рівнів та можливостям особистого залучення до їх 
діяльності. За результатами реалізації проєкту участь у подіях взяли 
207 осіб, що свідчить про актуальність тематики проєкту та запит 
молоді на отримання структурованої інформації щодо можливостей 
громадської участі. 

У ході реалізації проєкту також було виявлено суттєвий запит з 
боку молоді дізнатися більше про Дніпропетровську обласну 
державну адміністрацію та Обласну молодіжну раду. З огляду на це, 
Молодіжною радою була започаткована практика організації 
ознайомчих візитів для молоді Дніпропетровщини на базі 
Дніпропетровської обласної державної адміністрації.  

Зокрема, зазначений формат передбачав не тільки візуальне 
ознайомлення з 
приміщеннями 
Дніпропетровської ОДА, а й 
детальне інформування про 
особливості її роботи, 
структури, функцій та завдань з 
боку профільних фахівців. Так, 
під час ознайомчих візитів 
учасники і учасниці мали 
можливість безпосередньо 
поспілкуватись з державними 
службовцями та 
представниками патронатної служби, поставивши будь-які цікавлячі 
запитання. 

 Також у рамках ознайомчих візитів учасники і учасниці мають 
можливість дізнатися більше про діяльність Молодіжної ради та 
запрошувались, за бажання, взяти участь у проходженні відбору до 
складу Апарату Молодіжної ради.  

 
 
 
 
 

 



 
 

 
 

 
 
Окремим блоком кожного ознайомчого візиту стало також 

інформування молоді про актуальні можливості у регіоні, пов’язані з 
державною службою – зокрема, чотири учасники ознайомчих візитів 
надалі взяли участь у проходженні стажувань на базі 
Дніпропетровської обласної державної адміністрації, ще троє – 
виробничої практики. Сумарно ж за звітній період було проведено 
10 ознайомчих візитів, у яких взяли участь 202 здобувачі освіти. Крім 
цього, 18 осіб успішно пройшли відбір та долучилися до діяльності 
Апарату Молодіжної ради – волонтерської спільноти молодих людей, 
до якої могла долучитись кожна молода людина за умов 
проходження відбору.  
 

У період каденції консультативно-дорадча та юридична 
діяльність Молодіжної ради при Дніпропетровській обласній 
державній адміністрації була одним із ключових напрямів роботи 
та охоплювала участь у розробці 
пропозицій до проєктів 
нормативних та 
нормативно-правових актів, а також 
надання методичної підтримки 
молодіжним радам місцевого рівня. 

Так, окрім адвокації 
запровадження обласної 
молодіжної премії, члени 
Молодіжної ради брали участь у 
низці громадських обговорень до 
проєктів нормативних актів.  Зокрема, у межах громадських 
обговорень нової редакції Закону України «Про основні засади 
молодіжної політики» членами Молодіжної ради було 
напрацьовано та подано п’ять комплексних пропозицій, 
спрямованих на вдосконалення правового регулювання у сфері 
молодіжної політики.  

 
 
 

 

Консультативно-дорадча та юридична роль Молодіжної ради  



 
 

 
 

 
 
Зазначені пропозиції формувалися з урахуванням регіонального 

досвіду, практичних потреб молоді та результатів комунікації з 
представниками органів влади й інститутів громадянського 
суспільства. 

Важливим елементом консультативно-дорадчої діяльності стало 
проведення регіональної діалогової зустрічі, за результатами якої 
було сформовано перелік пропозицій до проєкту Державної 
цільової соціальної програми «Молодь України: Покоління стійкості – 
2030». Напрацьовані рекомендації охопили шість стратегічних 
напрямів: цифровізацію та доступ молоді до можливостей, підтримку 
молодіжного підприємництва, протидію еміграції молоді та 
створення умов для її повернення, розвиток молодіжних центрів і 
просторів, економічну інтеграцію молоді з тимчасово окупованих 
територій, а також підвищення інституційної спроможності 
молодіжної політики. 

Окремий напрям роботи Молодіжної ради було спрямовано на 
надання консультацій щодо розробки та внесення змін до 
положень і внутрішніх актів молодіжних рад місцевого рівня. 
Упродовж каденції надано п’ять таких консультацій, що сприяло 
уніфікації підходів до організації діяльності молодіжних рад, 
підвищенню їх правової визначеності та ефективності роботи в 
громадах. 

У першій половині 2026 року Молодіжна рада при 
Дніпропетровській обласній державній адміністрації взяла участь у 
розробці проєкту Регіональної цільової соціальної програми 
«Молодь Дніпропетровщини» на 2026-2031 рр., проєкт якої 
перебуває на стадії погодження та доопрацювання. Наразі ж 
передбачається, що нова цільова соціальна програма буде прийнята 
у другій половині 2026 року, у період роботи наступної каденції 
Молодіжної ради.  

У контексті поточної взаємодії, сумарно за період звітної каденції 
Молодіжною радою було підготовлено 134 вихідних звернення та 
офіційних листів, адресованих органам виконавчої влади, органам 
місцевого самоврядування та іншим суб’єктам молодіжної політики.  

 
 
 

 



 
 

 
 

 
 
 
У зазначених документах 

порушувалися питання розвитку 
молодіжної інфраструктури, 
підтримки молодіжного 
підприємництва, участі молоді у 
процесах відбудови України, а 
також забезпечення дотримання 
прав молодих громадян. 

У такий спосіб, протягом звітної 
каденції Молодіжна рада системно 
брала участь у ключових 
процесах вдосконалення нормативно-правового регулювання 
молодіжної політики, реалізувавши свою консультативно-дорадчу 
роль як на регіональному, так і на загальнодержавному рівнях. 
Через інструменти громадських обговорень, надання методичної 
допомоги територіальним громадам та безпосередню участь у 
розробці проєктів нормативних актів, Молодіжній раді вдалося 
консолідувати досвід Дніпропетровщини та трансформувати 
його у конкретні правові пропозиції, які сприятимуть 
забезпеченню сталого розвитку молодіжної політики.  
 

Більшою мірою точковим, однак важливим напрямом 
діяльності Молодіжної ради при Дніпропетровській обласній 
державній адміністрації стало сприяння формуванню екологічної 
свідомості молоді через безпосередню участь у волонтерських 
акціях. Даний напрям реалізовувався шляхом налагодження 
партнерської взаємодії з інститутами громадянського суспільства та 
залучення молоді до практичних заходів, присвячених тематиці 
охорони навколишнього середовища.  

 
 
 
 
 

 

Участь в екоініціативах   



 
 

 
 

 
 
 
На початку вересня 2024 року Молодіжна рада взяла участь у 

проведенні толоки з нагоди Всесвітнього дня прибирання, участь 
у якій взяли понад 70 молодих людей. У межах акції було 
впорядковано значну площу паркової зони, що дало змогу знизити 
рівень забруднення та продемонструвати готовність молоді реально 

впливати на покращення 
екологічного стану свого регіону.  
У травні 2025 року Молодіжною 
радою спільно з інститутами 
громадянського суспільства було 
організовано та проведено 
арт-толоку, ключовим завданням 
якої стало відновлення муралу 
«Слава Україні!». Зазначена 
ініціатива мала на меті 
забезпечити реставрацію муралу, а 

також консолідувати молодь навколо ідеї збереження культурних 
символів регіону. Захід продемонстрував високий рівень 
згуртованості молоді Дніпропетровщини та став прикладом 
успішної координації зусиль заради досягнення спільно значущої 
мети. 

У вересні 2025 року Молодіжна рада долучилася до проведення 
Всесвітнього дня прибирання, ініційованого Громадською 
організацією «Всеукраїнський молодіжний рух «Let’s do it, Ukraine». У 
ході реалізації даної екологічної акції було досягнуто наступних 
результатів: 

1.​ Масштаб залучення: У заходах взяли участь понад 200 осіб, 
що підтверджує високий запит молоді на участь в 
екологічних ініціативах; 

2.​ Екологічний ефект: За результатами толоки було зібрано та 
вивезено для подальшої утилізації 2,5 тонни сміття; 

3.​ Ревіталізація територій: Забезпечено відновлення 
належного стану однієї з популярних зон відпочинку міста 
Дніпра. 

 
 

 



 
 

 
 

 
 
 
Реалізація зазначених заходів дозволила посилити роль 

Молодіжної ради як активного учасника екологічних процесів 
регіону та сприяла розвитку відповідального ставлення до довкілля 
серед мешканців області. 
 

Важливою частиною діяльності Молодіжної ради стала 
організація серії заходів для діток з числа ВПО. Проєкт 
реалізовувався на базі Центру Прикладної Освіти «Логос» та мав на 
меті створити умови для емоційно-психологічного розвантаження 
дітей, що постраждали від війни, через творчість та ігрові формати.  

Загалом у заходах взяли участь 227 дітей. Програма була 
розроблена таким чином, 
щоб охопити різні вікові 
групи та задовольнити 
різноманітні інтереси 
учасників.  

Основні напрями та 
формати активностей: 

1.Творчі майстер-класи: 
Діти мали змогу розкрити 
свій потенціал через 
прикладне мистецтво. 
Вправи були орієнтовані не 
лише на розвиток дрібної 
моторики, а й забезпечення арт-терапії, направленої на зниження 
рівня стресу та тривожності; 

2.Тематичні квести та інтерактивні вправи: Ігрові формати були 
спрямовані на розвиток логічного мислення, уважності, 
спостережливості та креативності. Завдяки розв’язанню 
інтерактивних завдань діти отримали досвід самостійної аналітичної 
діяльності та навчилися застосовувати нестандартні підходи до 
виконання запропонованих вправ.  

 

 

Проведення тематичних подій для дітей з числа внутрішньо 
переміщених осіб  



 
 

 
 

 
 
 
3.Розважально-просвітницькі блоки: зазначені блоки 

передбачали поєднання ігор з навчанням, маючи на меті пояснити 
дітям корисну інформацію у легкій, цікавій та доступній формі; 

4.Шоу ілюзіоніста: організація розважальних блоків у супроводі 
ілюзіоніста; 

5.Командні вправи та ігри: Велику увагу було приділено 
міжособистісній комунікації. Командні ігри допомогли дітям знайти 
нових друзів серед однолітків, сприяючи високій залученості та 

створенню умов для 
міжособистісної взаємодії. 
Проведення цих заходів 
дозволило надати адресну 
підтримку 227 дітям, 
забезпечивши їм простір для 
відпочинку та неформального 
спілкування. Попри те, що 
така кількість учасників 
охоплює лише невелику 
частку від загальних потреб 
регіону, проєкт став 
важливим прикладом прямої 

взаємодії Молодіжної ради з дітьми з числа ВПО. Отриманий досвід 
та відпрацьовані ігрові формати заклали основу для подальшої 
роботи в цьому напрямі, а створена атмосфера допомогла 
учасникам і учасницям принаймні частково відволіктися від 
пережитого стресу та отримати відчуття безтурботного дитинства.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 
 

 
 

 

Протягом каденції Молодіжна рада при Дніпропетровській 
обласній державній адміністрації виступила активним 
співорганізатором обласних молодіжних форумів, спрямованих на 
розвиток молодіжної політики, популяризацію громадської 
активності та створення 
майданчиків для взаємодії молоді, 
представників органів влади, 
громадського сектору та 
міжнародних партнерів. 

У 2024-2025 рр. за участі 
Молодіжної ради було організовано 
та проведено низку масштабних 
молодіжних подій регіонального 
рівня, зокрема «Обласний 
молодіжний форум 2024» (серпень 
2024 р.), форум «Молодь – рушійна сила відновлення країни» 
(листопад 2024 р.), а також форум «#Молодь 2025: 
Змінюй_Дій_Надихай» (серпень 2025 р.). Загалом зазначені заходи 
об’єднали понад 750 молодих людей з різних територіальних громад 
Дніпропетровської області та стали важливими платформами для 
обговорення актуальних питань молодіжної політики, розвитку 
громадянської активності, відновлення країни та розширення 
можливостей для молоді. 

У межах організації зазначених подій члени Молодіжної ради 
брали участь у формуванні концепцій заходів, розробці програм, 
залученні партнерів та спікерів, координації окремих тематичних 
блоків, а також безпосередньо виступали модераторами, 
фасилітаторами та спікерами під час проведення форумів.  

 
 
 

 

Співорганізація обласних молодіжних форумів та забезпечення 
перевірок документів кандидатів на відзначення премією 

молодим громадянам області за досягнення в різних сферах 
суспільного життя 



 
 

 
 

 
 
 
Важливою складовою заходів стала організація інтерактивних 

форматів роботи, які дозволяли учасникам не лише отримувати 
нові знання, а й долучатися до дискусій, напрацювання спільних 
рішень та налагодження нових професійних контактів. 

Окреме значення для розвитку молодіжного середовища 
регіону мала участь Молодіжної ради у створенні та реалізації 
механізму відзначення премією молодих громадян області за 
досягнення у різних сферах суспільного життя. Після 
запровадження відповідного механізму у 2024 році Молодіжна рада 
продовжила 
забезпечувати його 
практичну реалізацію, 
сприяючи як 
популяризації премії 
серед молоді та залученню 
нових кандидатів до участі 
у конкурсі, так і 
безпосередній організації 
конкурсного відбору. 

Так, у 2025 році 
Молодіжна рада 
здійснювала технічну 
перевірку документів кандидатів на відзначення премією, 
забезпечуючи якісний супровід учасників конкурсного відбору. У 
межах цієї роботи проводився аналіз поданих матеріалів на 
відповідність встановленим вимогам, надавався зворотний зв’язок 
кандидатам щодо усунення можливих недоліків та здійснювалося 
консультування учасників та учасниць щодо особливостей 
оформлення документів. Після завершення етапу технічної 
перевірки сформовані пакети документів були передані на розгляд 
профільної конкурсної комісії. 

 
 
 
 
 

 



 
 

 
 

 
 
Завершальним етапом організації конкурсів на отримання 

премії стало проведення урочистих церемоній нагородження. Це 
дозволило не лише відзначити найбільш активних представників 
молоді Дніпропетровщини, а й створити додаткову мотивацію для 
залучення молодих людей до громадської, волонтерської, наукової, 
культурної та спортивної діяльності. 

Таким чином, діяльність Молодіжної ради за напрямом 
організації обласних молодіжних форумів та забезпечення 
проведення конкурсного відбору кандидатів на відзначення 
премією молодим громадянам області сприяла розвитку 
молодіжного середовища регіону, посиленню взаємодії між 
молоддю та органами влади, а також популяризації успішних 
молодіжних практик.  
 

 
Одним із ключових напрямів діяльності Молодіжної ради при 

Дніпропетровській обласній державній адміністрації протягом 
каденції стало формування сталої системи взаємодії між 
молодіжними консультативно-дорадчими органами 
територіальних громад Дніпропетровської області. Робота у цьому 
напрямі була спрямована на розвиток партнерських відносин між 
молодіжними радами, обмін успішними практиками, надання 
методичної підтримки та створення умов для реалізації спільних 
ініціатив. 

Упродовж 2025-2026 років Молодіжною радою було послідовно 
реалізовано комплекс заходів, спрямованих на розбудову 
регіональної мережі молодіжних рад. Важливою складовою цієї 
роботи стало підписання меморандумів про співпрацю з 
молодіжними радами територіальних громад (розділ 1 звіту), 
проведення операційних та навчальних сесій, створення 
спільних механізмів комунікації та впровадження системного 
обміну досвідом між представниками громад. 

 
 

 

Співпраця з молодіжними радами територіальних громад 
Дніпропетровської області 



 
 

 
 

 
 
У 2026 році Молодіжною радою було організовано три 

фасилітаційні сесії з налагодження взаємодії між молодіжними 
радами Дніпропетровської області (березень 2026 р.). Участь у 

заходах взяли 122 
представники з 47 молодіжних 
рад регіону.  
У межах фасилітаційних сесій 
учасники визначали сильні 
сторони своїх команд, 
аналізували актуальні потреби 
та виклики, напрацьовували 
можливі формати співпраці та 
спільні напрями розвитку 
молодіжної політики на 
локальному рівні. Усі 
напрацювання була 

конвертовані у контактну базу молодіжних рад Дніпропетровської 
області, яка водночас вміщує актуальну інформацію щодо запитів і 
суперсил молодіжних рад регіону. Надалі Молодіжна рада при 
Дніпропетровській обласній державній адміністрації сприяла 
налагодженню контактів між різними молодіжними радами – 
зокрема, таким чином, щоб молодіжні ради, які мають релевантний 
досвід, надавали менторську, експертну, комунікаційну та інші види 
підтримки молодіжним радам, які цього потребують.  

Паралельно Молодіжна рада при Дніпропетровській обласній 
державній адміністрації продовжила практику виїзних візитів до 
територіальних громад Дніпропетровщини. Зокрема, за період 
каденції було організовано 12 навчальних подій у форматі мобільної 
молодіжної роботи на території різних громад Дніпропетровської 
області, кожна з яких мала на меті надати безпосередню користь 
молодіжним радам локального рівня відповідно до їх запитів та 
потреб.  

 
 
 
 
 

 



 
 

 
 

 
 
Так, до переліку основних запитів, відповідно до яких було 

організовано відповідні навчальні заходи, належать:  
●​ Операційна діяльність молодіжних рад 
●​ Основи документообігу 
●​ Розробка внутрішніх політик і процедур 
●​ Проєктний менеджмент 
●​ Грантрайтинг 
●​ Мережування і пошук партнерств 
●​ Залучення і координація волонтерів 
●​ Згуртованість і командотворення 

На додачу, окрім проведення фасилітаційних сесій та 12 
виїзних навчальних заходів, у період з 2024-2026 рр. Молодіжна 
рада при Дніпропетровській ОДА надала менторський супровід 
одній молодіжній раді, юридичну підтримку трьом молодіжним 
радам, провела 12 презентаційних заходів, а також надала серію 
консультацій представникам місцевої ради для утворення 
Молодіжної ради при 
Криничанській селищній раді. 
Своєї чергою, проведення усіх 
подій також супроводжувалось 
створенням і послідовним 
розвитком чату «Співпраця і 
взаємодія: Молодіжні ради 
Дніпропетровщини», у якому, 
станом на момент подання 
цього звіту, перебуває 228 
молодих людей з числа різних 
молодіжних рад 
Дніпропетровської області. При 
цьому кожна з молодіжних рад 
має постійний доступ до бази 
контактів, яка вміщує 
інформацію щодо усіх 
функціонуючих молодіжних 
рад регіону.  

 
 

 



 
 

 
 

 
 
У такий спосіб, результатом проведеної роботи стало 

формування єдиної мережі взаємодії молодіжних рад 
Дніпропетровської області, яка станом на завершення звітного 
періоду об’єднує 48 молодіжних рад регіону.  

Створена система комунікації дозволяє представникам громад 
оперативно обмінюватись досвідом, отримувати консультаційну 
підтримку, координувати спільні проєкти та формувати 
консолідовану позицію щодо актуальних питань молодіжної 
політики. 

Таким чином, протягом каденції Молодіжній раді вдалось 
створити дієву платформу співпраці між молодіжними радами 
Дніпропетровської області, що сприяє підвищенню їхньої 
інституційної спроможності, розвитку молодіжної участі та 
посиленню ролі молоді у процесах ухвалення рішень на місцевому і 
регіональному рівнях. 
 

Важливим напрямом діяльності 
Молодіжної ради при Дніпропетровській 
обласній державній адміністрації стало 
здійснення дослідницько-аналітичної 
роботи, спрямованої на вивчення потреб 
молоді регіону, оцінку стану реалізації 
молодіжної політики та формування 
рекомендацій для органів публічної 
влади. 

У 2024 році Молодіжною радою 
спільно з ГО «Дніпропетровський 
обласний молодіжний центр» було 
опрацьовано результати опитування 
потреб молоді Дніпропетровщини 2024, у 
якому взяло участь 2179 респондентів.  

 
 
 
 

 

Дослідницько-аналітична діяльність 



 
 

 
 

 
 
 
За результатами опитування було підготовлено аналітичний звіт, 

який розкриває отримані дані щодо усіх тематичних напрямів 
дослідження. 

У контексті дослідницько-аналітичної діяльності, протягом 2025 
року Молодіжна рада була сконцентрована над розробкою та 
застосуванням «Методології оцінки стану молодіжної політики у 
громадах очима членів молодіжних рад».  

У межах цієї діяльності було розроблено зазначену методологію, 
що супроводжувалося підготовкою комплексу відповідних 
матеріалів, проведено навчальні та консультаційні заходи щодо її 
впровадження, а також організовано перший цикл збору даних. За 
результатами проведеної роботи підготовлено збірник результатів 
моніторингу, який став основою для подальшого аналізу 
ефективності молодіжної політики на місцевому рівні та визначення 
напрямів її вдосконалення. 

У 2026 році Молодіжна рада спільно з U-Report Ukraine 
провела регіональне опитування «Стан та перспективи 
молодіжних рад Дніпропетровщини», у якому взяли участь 1175 
респондентів, більше половини з яких – не є членами молодіжних 
рад. 

Результати дослідження засвідчили, що 46% молоді обізнані про 
існування консультативно-дорадчих органів у сфері молодіжної 
політики, тоді як 54% зазначили, що не володіють такою 
інформацією. Водночас понад половини опитаних, які знають про 
існування молодіжних рад у регіоні (51%), позитивно або скоріше 
позитивно оцінюють діяльність молодіжних рад у своїх громадах. 

Дослідження також дозволило визначити пріоритетні напрями 
роботи молодіжних рад на думку молоді. Найбільшу підтримку 
отримали адвокація та захист прав молоді (33%), сприяння 
працевлаштуванню та кар’єрному розвитку (28%), а також 
неформальна освіта та волонтерські ініціативи (по 9%). Серед 
основних мотивів для участі у діяльності молодіжних рад, молоді 
люди називали можливість впливати на прийняття рішень (38%), 
здобувати новий досвід (14%) та розширювати коло професійних 
контактів (9%). 

 

 



 
 

 
 

 
 
 
 
Окремо дослідження підтвердило важливу роль цифрових 

комунікацій у роботі з молоддю: 78% респондентів зазначили, що 
дізнаються про молодіжні заходи саме через соціальні мережі. Крім 
того, 65% опитаних підтримали ідею фінансування діяльності 

молодіжних рад за рахунок 
місцевих бюджетів.  
Таким чином, протягом каденції 
Молодіжна рада сформувала 
системний підхід до збору, аналізу 
та використання даних у сфері 
молодіжної політики. Проведені 
дослідження та моніторингові 
заходи дозволили забезпечити 
більш якісне врахування думки 
молоді під час формування 
рішень та сприяли розвитку 

доказового підходу до реалізації молодіжної політики на 
регіональному рівні. 
 

Не менш важливим результатом діяльності діючої каденції 
Молодіжної ради стало сприяння професійному розвитку молоді 
шляхом організації стажувань та освітньо-лідерських ініціатив. 
Реалізація цього напряму була спрямована на створення додаткових 
можливостей для молодих людей щодо набуття практичного 
досвіду, ознайомлення з діяльністю органів влади та розвитку 
лідерських компетентностей. 

 
 
 
 
 
 

 

Участь в організації стажувань для молоді, а також 
співорганізація Школи молодіжного лідерства STARt LEAD  



 
 

 
 

 
 
Так, у 2024 році члени Молодіжної ради долучилися до 

організації програми стажування на базі структурних підрозділів 
Дніпропетровської обласної державної адміністрації, що 
реалізовувалася за підтримки UNICEF та Громадської організації 
«Заходи». У межах програми 22 учасники та учасниці отримали 
можливість ознайомитися з особливостями функціонування 
департаментів та управлінь Дніпропетровської обласної державної 
адміністрації, долучитися до виконання практичних завдань та 
сформувати уявлення про специфіку роботи органів виконавчої 
влади. Представники Молодіжної ради брали участь у супроводі 

програми, комунікації з 
учасниками та 
організації окремих 
елементів стажування. 
У 2025 році Молодіжна 
рада виступила 
комунікатором з 
Democracy Reporting 
International (DRI), що 
дозволило забезпечити 
включення 
Дніпропетровської 

обласної державної адміністрації у перелік установ, які виступають 
майданчиком для організації програми оплачуваного стажування 
DRI. Це, своєю чергою, дозволило відновити дієву практику 
організації оплачуваних стажувань на базі Дніпропетровської ОДА у 
межах програм відповідної донорської організації.  

Подальшим розвитком напряму організації стажувань стала 
участь Молодіжної ради у реалізації програми STARt LEAD – 
комплексної ініціативи, спрямованої на підготовку нового 
покоління молодих лідерів Дніпропетровщини. У межах реалізації 
програми представники Молодіжної ради працювали над 
розробкою навчальної програми, формування змістового 
наповнення заходів, напрацювання методології та проведення 
відбору кандидатів.  

 
 

 



 
 

 
 

 
 
Програма STARt LEAD об’єднала освітню, практичну та 

формаційну складові, надаючи учасникам можливість отримати нові 
знання у сфері молодіжної політики, проєктного менеджменту, 
комунікації, командної роботи та громадської участі. Окремими 
елементами програми стали практичні заняття, ознайомчі візити, 
стажування та інші активності, спрямовані на розвиток 
особистісного та професійного потенціалу молоді. Сумарно у 
першому етапі програми STARt LEAD взяли участь 102 учасники, 

надалі у другий етап пройшли 20 
з них.  
Завдяки участі Молодіжної ради в 
організації стажувань та Школи 
молодіжного лідерства STARt 
LEAD, синергією зусиль вдалося 
створити додаткові можливості 
для залучення молоді до 
громадської діяльності, 
ознайомлення з механізмами 
роботи органів влади та 
формування нового покоління 

активних молодіжних лідерів, готових брати участь у розвитку своїх 
громад та регіону загалом. Таким 
чином, діяльність Молодіжної 
ради у сфері підтримки стажувань 
та освітніх програм сприяла 
розвитку кадрового потенціалу 
молодіжного середовища 
Дніпропетровщини та створенню 
умов для підготовки молодих 
людей до активної участі у 
суспільному житті. 

 
 
 
 
 
 

 



 
 

 
 

 
 
 

Протягом каденції Молодіжна рада при Дніпропетровській 
обласній державній адміністрації забезпечувала представництво 
інтересів молоді регіону на всеукраїнському та міжнародному 
рівнях, беручи участь у форумах, конференціях, консультаціях, 
робочих зустрічах та інших заходах, присвячених розвитку 
молодіжної політики, молодіжної участі, діяльності 
консультативно-дорадчих органів та залученню молоді до процесів 
ухвалення рішень. 

​ Представники Молодіжної ради систематично долучалися 
до всеукраїнських дискусій щодо формування та реалізації 
молодіжної політики, презентували досвід Дніпропетровської 
області, брали участь у розробці пропозицій до стратегічних 

документів та 
налагоджували партнерську 
взаємодію з 
представниками інших 
регіонів України. 
​ У 2024 році 
представники Молодіжної 
ради взяли участь в 
Українському молодіжному 
форумі в місті Київ, який 
став одним із ключових 
майданчиків для 
обговорення актуальних 

викликів молодіжної політики в Україні. Під час форуму члени 
Молодіжної ради Максим Свисенко, Генріх Матухно та Олександр 
Нікологорський були відзначені подяками Міністерства молоді та 
спорту України за вагомий особистий внесок у реалізацію державної 
молодіжної політики та з нагоди Дня молоді. 

 
 
 

 

Представництво Молодіжної ради на всеукраїнських заходах, 
присвячених актуальним питанням молодіжної політики 



 
 

 
 

 
 
У 2025 році представники Молодіжної ради долучилися до 

роботи Українського молодіжного форуму «Молодь Тут», який 
об’єднав понад 200 молодіжних лідерів, представників органів 
державної влади, міжнародних організацій та молодіжного сектору з 
усієї України. У межах форуму учасники працювали над 
розробкою пропозицій до проєкту Державної цільової соціальної 
програми «Молодь України: Покоління стійкості – 2030», брали 
участь у тематичних дискусіях та 
представляли досвід 
Дніпропетровщини щодо розвитку 
молодіжної політики. 

Не менш важливим елементом 
стала участь членів Молодіжної 
ради у складових Програми 
особистісного і професійного 
розвитку молоді 
«Державотворець». Так, участь у 
заходах Програми дозволила 
розширити мережу професійних контактів, налагодити прямий 
діалог із представниками центральних органів влади та інститутів 
громадянського суспільства. Це створило додаткові можливості для 
ефективної адвокації молодіжних ініціатив області, обміну досвідом 
щодо реалізації проєктів та зміцнення інституційної взаємодії між 
молодіжними лідерами з різних регіонів. 

Важливим досягненням для Молодіжної ради та молодіжного 
середовища Дніпропетровської області стало те, що представник 
Молодіжної ради Максим Свисенко був удостоєний Премії Кабінету 
Міністрів України за особливі досягнення молоді у розбудові 
України. Отримання цієї високої державної відзнаки стало 
свідченням визнання високих результатів тодішнього Голови 
Молодіжної ради та його внеску у розвиток молодіжної політики. 

 
 
 
 
 
 

 



 
 

 
 

 
 
У 2026 році представники Молодіжної ради долучилися до 

регіональної консультації з молодіжними делегатами до 
Організації Об’єднаних Націй. Захід об’єднав молодіжні делегації 
України, Польщі та Молдови й став платформою для обговорення 
питань участі молоді у процесах ухвалення рішень, розвитку 
молодіжної дипломатії, міжнародного співробітництва, а також 
відновлення громад в умовах війни. За результатами консультацій 
були напрацьовані пропозиції, спрямовані на посилення 
міжнародної співпраці та 
представництва інтересів 
української молоді на 
міжнародному рівні.  

Завдяки активній участі у 
всеукраїнських та 
міжнародних заходах 
Молодіжна рада забезпечила 
належне представництво 
інтересів молоді 
Дніпропетровської області, 
сприяла поширенню успішних 
практик регіону, розвитку міжрегіональної та міжнародної співпраці, 
а також долучилася до формування сучасних підходів до реалізації 
молодіжної політики в Україні. 

Таким чином, протягом каденції Молодіжна рада виступала 
активним учасником національного та міжнародного 
молодіжного руху, представляючи інтереси молоді 
Дніпропетровщини, популяризуючи успішний досвід регіону та 
сприяючи розвитку молодіжної політики як на місцевому, так і на 
державному рівнях. 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 
 

 
 

 

Протягом 2024-2026 рр. Молодіжна рада при 
Дніпропетровській обласній державній адміністрації 
здійснювала системну діяльність, спрямовану на розвиток 
молодіжної політики регіону, посилення участі молоді у процесах 
ухвалення рішень та створення нових можливостей для 
самореалізації молодих людей. За результатами роботи було 
реалізовано низку проєктів та ініціатив у сферах молодіжної участі, 
громадянської освіти, розвитку молодіжних рад, волонтерства, 
стажувань, дослідницької діяльності та міжнародного 
співробітництва. 

Одним із ключових досягнень каденції стало формування 
сталої мережі взаємодії між молодіжними радами територіальних 
громад Дніпропетровської області, яка об’єднала 48 молодіжних рад 

регіону. Важливими результатами 
також стали впровадження 
механізму моніторингу і оцінки стану 
молодіжної політики у громадах, 
реалізація проєкту «Молодіжна рада в 
кожну громаду!», організація освітніх 
та стажувальних програм для молоді, 
проведення масштабних досліджень 
потреб молоді та представництво 
інтересів Дніпропетровщини на 

всеукраїнському та міжнародному рівнях. 
Діяльність Молодіжної ради здійснювалася у тісній співпраці 

з Дніпропетровською обласною державною адміністрацією, 
органами місцевого самоврядування, молодіжними радами 
територіальних громад, інститутами громадянського суспільства, 
міжнародними організаціями та партнерами. Така взаємодія 
дозволила забезпечити комплексний підхід до реалізації молодіжної 
політики та реалізувати низку молодіжних ініціатив у регіоні. 

 
 
 

 

Заключні положення 



 
 

 
 

 
 
Отримані результати засвідчили високий рівень активності 

молоді Дніпропетровщини, її готовність брати участь у суспільному 
житті та долучатися до розвитку своїх громад. Напрацьовані 
практики, створені партнерства та реалізовані проєкти формують 
міцне підґрунтя для подальшого розвитку молодіжної політики в 
області та розширення можливостей для молодого покоління. 

Певним проявом визнання 
результатів роботи 
Дніпропетровської обласної 
молодіжної ради стало подання 
рекордної кількості кандидатів 
до наступного складу 
Молодіжної ради. Так, на момент 
завершення строку подання 
документів налічується 82 заявки, 
подані представниками молоді з 
різних територіальних громад 
Дніпропетровщини. Такий запит 
та подальша конкуренція за входження до складу Молодіжної ради 
створюють помірковану надію, що Молодіжна рада при 
Дніпропетровській обласній державній адміністрації і надалі 
залишатиметься платформою для діалогу, співпраці та реалізації 
молодіжних ініціатив, спрямованих на розвиток Дніпропетровщини 
та України загалом. 

 



 

 

 


