
1.Оголосити конкурс на замщення посади директора Дншровського
державного техншуму енергетичних та шформацшних технолопй.

2.Встановити  термш надання  докумен^в  для  кандидаЛв  на

вищезазначену посаду - 60 календарних дшв з дня оприлюднення оголошення

про конкурс.3.Завщувачу  сектору фахово! передвищо! осв^и  Величко Тетян1

В1ктор1вн1 здшснити орган1защйн1 заходи щодо оприлюднення на сайт1

Дн1пропетровсько!  обласно!  державно!  адмшютращ! рголошення  про
проведения конкурсу, що додаеться.|

4.Виконуюч1й обов'язки директора Дншровського державного технкуму
енергетичних та шформацшних технолопй Федько Анжелщ Володимиршш:

1) оприлюднити оголошення про проведения конкурсу на сайЛ закладу

освЛи; ;

НАКАЗУ Ю:

Вщповщно до Закону Украши "Про фахову передвищу освЛу",
розпорядження Кабшету Мшютр1в Украши вщ 11.12.2019 № 1412-р "Питания
управлшня окремими категор1ями заклад1в освЛи державно^ форми власносЛ,
що належать до сфери управлшня Мзшстерства осв1ти 1 науки", Типового
положения про конкурсний вщб1р на посаду кер1вника закладу фахово!
передвищо! осв1ти, затвердженого наказом Мшютерства осв1ти 1 науки Украши

В1Д 23.02.2021 № 251 та зареестрованого в Мшютерета юстицп Украши
08.04.2021 за № 479/36101, розпорядження голови облдержадмшютрацп
В1Д 26.02.2020 № Р-135/0/3-20 "Про управл1ння окремими категор1ями заклад1в
осв1ти" (з1 зм1нами) та у зв'язку з наявнютю вакантно! посади директора
Дншровського державного технкуму енергетичних та шформацшних

технолопй.

Про проведения конкурсного вщбору
на замщення посади директора
Дншровського державного технкуму
енергетичних та шформацшних технолопй

м. Дншро

НАКАЗ

ОВ, о г   2021

ДЕПАРТАМЕНТ ОСВ1ТИI НАУКИ

ДНШРОПЕТРОВСЬКА ОБЛАСНА ДЕРЖАВНА АДМ1ШСТРАЩЯ



ПОЛТОРАЦЬКИЙ:Олексш
Директор департаменту освпи

1 науки облдержадмшютрацп

наказу покласти на

дня рейтингового голосування проведения процедури
кандидаты на посаду кер1вника закладу освгги та офщ1йне повщомлення
департаменту осв1ти 1 науки облдержадмшютрацй про прийняте р1шення за

результатами його проведения.
6. Координащю роботи щодо виконання цього

начальника управлшня науки, вищо*1 та професшно-техн1чцо1 освгги Любов

КРАВЧЕНКО, контроль - на заступника директора департаменту Антона

ДЕМУРУ.

эсЩ, яю мають право

двотижневий строк з
^онкурсного вщбору

набере бтьше 60 вщсотюв голос1в в1д загально'1 кшькосп
брати участь у рейтинговому голосуванш, забезпечити у

органгзацшному

зустр1чеи кандида^е з трудовим колективом, здобувачами осв1ти закладу
ОСВ1ТИ.|

5. Голов1 наглядовоТ ради Дшпровського державного ^гехн1куму
енергетичних та шформащйних технолопй €л1сееВ1Й Марию Олександр1внп

1) зд1Йснити заходи щодо визначення представника вщ наглядово!' ради,

який буде в1дсл1дковувати хщ конкурсного вщбору тд приймати проекти
стратеги розвитку закладу фахово!" передвищо'1 осв1ти вщ к^ндидат1в;

2)надати адм1н1страц1Г Дн1провського державного [гехншуму
енергетичних та 1нформац1йних технологш 1нформащю йро визначеного
представника (контакты дан1);

3)забезпечити прийом, опрацювання проеюлв стратепй розвитку закладу
фаховоГ передвищоУ освпи В1Д кандидат1в та 1'х надання

компету закладу осв1ти;
4)у раз1, якщо жоден з кандидапв п1д час рейтингового голосування не

забезпечення  проведения
наглядовою радою;

6) здшснити  орган1зац!йн1  заходи  щодо

2)протягом 7 календарних дшв з дати розмщення оголошення про
проведения конкурсного вщбору здшснити заходи з оргашзацп конкурсного
вщбору: затвердити склад оргашзацшного компету з проведения рейтингового
голосування та склад виборчо'1 комюп;]|

3)створити належю умови для роботи оргашзацшного комтгету та

ВИб0рЧ01 К0М1СП;
4)розмютити на офщшному сайт1 закладу освпи шформащю про

представника вщ наглядовоУ ради закладу освпи, який буд^ вщслщковувати хщ
конкурсного вщбору та приймати проекти стратеги розвитку закладу освпи вщ

кандида^ в;
5)оприлюднити на офщшному сайт1 закладу освпги проекти стратепй

розвитку закладу фаховоТ передвищо! осв1ти в1д кандидат^в, дк1 будуть надан!



шдроздшами
ВО1 ДИСЦИПЛ1НИ,

контролю  за
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та  ефективне
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документами

ьняе з посади

створюе умови

акладу осв1ти;
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виконуе догов1рш зобов'язання
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особливими ОСВ1ТН1МИ потребам

забезпечуе   стаб1льне   фшан
становище  закладу  осв1ти
використання майна, закр1рлен
осв1ти (переданого йому);

забезпечуе  дотримання  ^сша
закладу осв1ти штатно-фшансс

орган1зац1ю та   Зд1йснецня

ОСВ1ТНБОЮ Д1ЯЛБНЮТЮ;

зв1
та
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13  стандартами  фаховоТпрограмами  зпдно
передвищоТ освгги;

Д1е вщ 1мен1

провадж

забезпечуе   дотримання

лщензшних  умов
д1яльност1 та шдготовку фах
передвищою осв1тою за вщшов

за

осв1ти  та
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Оргашзовуе  д1яльнють  закладу
виконуе щльов! показники його

Посадов! обов'язки

ДиректорПосада

технжум
гехнолопй,

м.   Дншро,Дншропетровська   область,
вул. Космонавта Волкова, 6-6

Дншровськийдержавний
енергетичних та шформацшних

Найменування1
мкцезнаходження закладу

' осв1ти 1 науки

ОГОЛОШЕННЯ
про проведения конкурсного вщбору на замнцення вакантно! посади

кер!вника закладу фаховоТ передвищоТ освгги

Додаток

до наказу департамент^
облдержадмшстрацп

0 ^-   2021



документи, як1 шдтверджують сгаж роботи;

11)кошя документа, що шд'^ерджуе вшьне
волод1ння державною мовою;
12) заевщчена коп1я довщки
перев!рки, видана органом, в якому така
перев1рка проводилася, або письмова заява, в

якш пов1домляеться, що до претендента не
застосовуються заборони, визначеш частиною
третьою або четвертою стагп 1 Закону Укра'ши

про результати

та/або   шип

Украши,

60  В1ДСуТН1СТЬ

реестру ос!б, як!

вчинили корупцшн1 правопорушення;
9) коп1я   паспорта   громадя зина

засв1дчена претендентом;
10)кошя   трудово!   книжки

7)дов1дка  про  наявнють  ;
судимосп;
8) витяг з Сдиного Державного

1)письмова
вщборц
2)письмова  згода  на  оббобку  та  зб1р
персональних даних;1
3)особовий  листок  з   обшку  кадр1в  з
фотограф1ею розм1ром 3x4 сантиметри;
4)автоб1ограф1я та резюме;
5)копп документ1в про вищу ос зггу;
6)дов1дка  про  проходженн^    попереднього
(пер!одичного) псих1атричного огляду;

у конкурсномузаява про участьПерелж документ1в,
необхщних для участ1 в

конкурс!

ажу може бути
зараховано до трьох роюв с^ажу роботи на

кер1вних посадах).

п'ять рок1в (до зазначеного сз

Громадянство УкраУни;
вшьне володшня державною моВою;
вища осв1та за ступенем мапстра (спец1ал1ста);
стаж роботи на посадах педагопчних та/або
науково-педагопчних прац1вник1в не менш як

Квал1фжацшш вимоги до

кер!вника закладу

Посадовий оклад - 8010,00 грн;
шип виплати, надбавки, пре^ш передбачеш

законодавством.

Умови оплати пращ

утворення заборгованост1 з неУ та дотримуеться
гарантш оплати пращ, встановлених
законодавством, створення систгми стимул1в та

мотивацп пращвншав та здобувгшв освгги;

забезпечуе щльове та ефективне використання
копгпв державного та/або мюцевого бюджету;

забезпечуе запобшання порушенням академ1чноУ

доброчесност! учасниками освгшього процесу.

повному обсяз!
не  допускае

вживае заходи до своечасно1 та
виплати  заробггноУ  плати  тг



тяна ВЕЛИЧКОТ

Зав1дувач сектору
фахово^ передвищо!' освгги
управл1ння науки, вищо!' та

ПрофеСШНО-ТеХН1ЧНО1 ОСВ1ТИ

департаменту осв1ти 1 науки
облдержадмшютрацн

ь  особисто  у

адресою:
нтоновича, 70,

1науки

Контактна особа:

Величко Тетяна В1ктор1вна,
тел. 770-80-29,
електронна адреса:

Документи кандидати  подаю
термш до 18:00 03.09.2021, за
м. Дншро, вул. Володимира
департаментосв1ти
облдержадм1Н1страц1\', кабшет 31

Пр1звище, 1м'я та по

батьков1, номер телефону
та адреса електронноТ
пошти особи, яка надае

додаткову шформащю з
питань проведения
конкурсу та приймае
документи для учасН у

конкурс!

про,

07 жовтня 2021 року
Дншропетровська область, м. Дн
вул. Космонавта Волкова, 6-6

М1сце, дата проведения
рейтингового голосування

акладу фахово!'

ИЙ у ДОВШБН1Й

нш1 документи,
юфесшш та/або

подаються
та громадянина

за м1сцем
органом

за формою,
нету Мшютр1в
№ 563 Деяк1

Украши Про
проходження

ня  вщомостей
до зазначеного

Про   очищения   влади,

затвердженою постановою Ка^
Украши вщ 16 жовтня 2014 р
питания  реал1зацп  Закону
очищения влади, та згоду

перев1рки та  на  Оприлюдне
стосовно претендента вщповщн
Закону;
13)проект стратеги розвитку
передвищо!' осв1ти;

14)мотивацшний лист, складе:
формн

Претендент може подати

як1 тдтверджуватимуть його п
моральн1 якостн

Копи   докумештв,    як

претендентом (кр1м копи' паспо
Украши), можуть бути засвщпеш
роботи претендента, уповноваженим
управлшня або нотар1ально

на


