
ЗА ТВ ЕРД Ж ЕН О
Н аказ М іністерства ф інансів  У країни  26 серпня 2014 року №  836
(у редакц ії наказу М іністерства ф інансів  У країни  від 29 грудня 2018 року №  1209)

070 0 0 0 0

ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ / розпорядчий документ

Департамент охорони здоров 'я Д ніпропетровської обласної державної адміністрації 
(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету)

26.01.2024 № 102/0/197-24

( у редакції наказу від 27.05.2024 №  615/0/197-24)

П А С П О РТ
бю дж етн ої п рограм и м ісцевого бю дж ету на 2024 рік

(код  П рограм ної класиф ікації видатків та  
кредитування м ісцевого  бю дж ету)

Департамент охорони здоров'я Дніпропетровської' обласної державної адміністрації
(найменування головного  розпорядника кош тів м ісцевого бю дж ету)

3376938Т
(код  за Є Д РП О У )

2. 0 7 1 0 0 0 0
(код  П рограм ної класиф ікації видатків та  

кредитування м ісцевого  бю дж ету)

Департамент охорони здоров'я Дніпропетровської обласної державної адміністрації
(найм енування відповідального  виконавця)

33769381
(код  за Є Д РП О У )

3. 0711101

(код  П рограм ної класиф ікації видатків та  
кредитування м ісцевого  бю дж ету)

1101 0941

(код Т и пово ї програм ної класиф ікації видатків та 
кредитування м ісцевого бю дж ету)

(код  Ф ункціональної класиф ікації 
видатків та  кредитування бю дж ету)

Підготовка кадрів закладами фахової передвищої освіти за 
рахунок коштів місцевого бюджету_________________________

(найменування бю дж етної програми згідно з Т иповою  програм ною  класиф ікацією  
видатків та  кредитування м ісцевого бю дж ету)

04100 0 0 0 0 0

(код  бю дж ету)

4. Обсяг бюджетних призначень/бюджетних асигнувань 

спеціального фонду- 55 078 400,00 гривень.

253 710 173,47 гривень, у тому числі загального фонду 198 631 773,47 гривень та

5. І Іідстави для виконання бю джетної програми
"Б ю дж етний кодекс У країни, Закон У країни "П ро вищ у освіту" ( Ь зм інам и), Закон У країни "П ро освіту" (із зм інам и), Закон У країни "П ро ф ахову передвищ у освіту" (із зм інам и), 
постанова К абінету м іністрів У країни від 02 .02 .2024  №  119 "Деякі питання Н аціонал ьної програм и інф орм атизації" , наказ М іністерство охорони здор ов ’я У країни від 10.11.2022 N 2016  
"П ро подальш е удоск он ален н я  системи п іел ядип лом ної освіти та безперервн ого проф есійного розвитку ф ахівц ів  з ф аховою  передвищ ою , початковим  рівнем  (короткий цикл) та 
перш им  (бакал аврськи м ) рівнем  вищ ої м едичної і ф арм ац евтич н ої освіти та м агістр ів  з м едсестринства", наказ М іністерства ф інансів  У країни від 26 .08.2014 N 836 "П ро деякі питання  
зап ровадж ен ня п р ограм н о-ц іл ьового  м етоду складання та виконання м ісцевих бю дж етів" (із зм інам и), наказ М іністерства ци ф ров ої тр ан сф ор м ац ії У країни від 29 .03.2023 №  34 "Про  
затвердж ення М етодики визначення належ ності бю дж етних програм , завдан ь, проектів , робіт до  сф ери інф орм атизації"  (із зм інам и), розпорядж ення начальника обл асн о ї в ійськової 
адм ін істр ац ії від 08 .12 .2023  №  440/0 /527-23  "П ро обласний бю дж ет на 2024 рік" (із зм інам и)

6. І Іі.іі державної політики, на досягнення яких спрямована реалізація бюджетної програми

№  з/п Ц іль  д е р ж ав н о ї політи ки

1
Задоволення потреб галузі охорона здоров'я у висококваліфікованих і кон курені носі іроможних кадрах на ринку праці та надання рівних можливостей доступу жінок і чоловіків до освіти у закладах фахової 
передвищої освіти

7. Мета бюджетної програми
Забезпечення п ідготовки кадр ів  закладам и ф ахов о ї передвищ ої освіти

8. Завдання бю джетної програми



№  з/п З ав д ан н я

1 Забезпечити підготовку кадрів закладами фахової передвищ ої освіти

2 Забезпечити підвищення кваліфікації пільгових категорій слухачів

3 Надання рівних можливостей доступу жінок і чоловіків до освіти у закладах фахової передвищої освіти

9. Напрями використання бюджетних коштів
гри вен ь

№  з/п Напрями використання бюджетних коштів Загальний фонд Спеціальний фонд Усього

1 2 3 4 5
І Забезпечити підготовку кадрів закладами фахової передвищ ої освіти, в тому числі заходи з 

інформатизації

Забезпечити підвищення кваліфікації пільгових категорій слухачів

фінансування за рахунок додаткової дотації з державного бю джету місцевим бюджетам на 
компенсацію  комунальним закладам, державним закладам освіти, що передані на 
фінансування з місцевих бюджетів, та закладам спільної власності територіальних громад 
області та  району, що перебувають в управлінні обласних та  районних рад

196 133 700,00 

1 923 900,00

574 173,47

55 078 400,00 251 212 100,00 

1 923 900,00

574 173,47

У С Ь О Г О 198 631 773,47 55 078 400,00 253 710 173,47

10. Перелік місцевих / регіональних програм, що виконуються у складі бюджетної програми
гри вен ь

№  з/п Найменування м ісцевої/ регіональної програми Загальний фонд Спеціальний фонд Усього

1 2 о 4 5
Усього 0,00

І І. Результативні показники бюджетної програми

№  з/п 1 Іоказники
Одиниця

виміру
Джерело і нформації Загальний фонд Спеціальний фонд Усього

1 2 3 4 5 6 7
затрат

1
кількість закладів

од.
задани м и  показників за мережею, 

штатами і контингентами 5,00 0,00 5,00

з них:

2

кількість закладів, що надавати послугу з проживання тимчасово 
переміщеним особам 

( Комунальний заклад "Павлоградський фаховий медичний коледж" 
Дніпропетровської обласної ради")

од.

розпорядження начальника 
обласної військової адміністрації 

від 08.12.2023 №  440/0/527-23 "1 Іро 
обласний бю джет на 2024 рік" (із 

зм інами)

1,00 0,00 1,00

3

кількість закладів, що проводять підвищення кваліфікації пільгових 
категорій слухачів

од.

розпорядження начальника 
обласної військової адміністрації 

від 08.12.2023 №  440/0/527-23 "Про 
обласний бю дж ет на 2024 рік" (із 

змінами)

2,00 0,00 2,00



4 педагогічного персоналу од. внутрішньогосподарський облік 306,25 163,00 469,25

5 адмінперсоналу, за  умови віднесених до педагогічного персоналу од. внутрішньогосподарський облік 68,00 15,00 83,00

6 спеціалістів од. внутрішньогосподарський облік 156,00 11,00 167,00
7 робітників од. внутрішньогосподарський облік 168,75 6,25 175,00
8 всього-середньорічне число ставок/ш татних одиниць, у т.ч. од. внутрішньогосподарський облік 699,00 195,25 894,25

всього середньорічна кількість працівників осіб 720,00 176,00 896,00
9 жінок осіб внутрішньогосподарський облік 632,00 139,00 771,00
10 чоловіків осіб внутрішньогосподарський облік 88,00 37,00 125,00

продукту
середньорічна кількість студентів д ен н ої форми навчання за 

галузями знань
осіб 2 585,00 1 586,00 4 171,00

11 чоловіків осіб внутрішньогосподарський облік 284,00 257,00 541,00
12 жінок осіб внутрішньогосподарський облік 2 301,00 1 329,00 3 630,00

середньорічна кількість студентів вечірньої форми навчання за 
галузями знань

осіб 0,00 118,00 118,00

13 жінок осіб внутрішньогосподарський облік 0,00 93,00 93,00
14 чоловіків осіб внутрішньогосподарський облік 0,00 25,00 25,00

середньорічна кількість студентів заочної форми навчання за 
галузями знань

осіб 0,00 114,00 114,00

15 жінок осіб внутрішньогосподарський облік 0,00 76,00 76,00
16 чоловіків осіб внутрішньогосподарський облік 0,00 38,00 38,00

середньорічна кількість стипендіатів за рахунок кош тів осіб 1 308,00 0,00 1 308,00
17 жінок осіб внутрішньогосподарський облік 1 157,00 0,00 1 157,00
18 чоловіків осіб внутрішньогосподарський облік 151,00 ■ 0,00 151,00

середньорічна кількість пільгових категорій студентів осіб 417,00 0,00 417,00
19 жінок осіб внутрішньогосподарський облік 346,00 0,00 346,00
20 чоловіків осіб внутрі ш н ьо гос подарсь к и й обл і к 71,00 0,00 71,00

кількість випускників за галузями знань осіб 605,00 485,00 1 090,00
21 жінок осіб внутрішньогосподарський облік 517,00 365,00 882,00
22 чоловіків осіб вну трішньогосподарський облік 88,00 120,00 208,00

прийнятих на І курс на денну форму навчання за галузями осіб 809,00 813,00 1 622,00
23 жінок осіб внутрішньогосподарський облік 712,00 695,00 1 407,00
24 чоловіків осіб -внутрішньогосподарський облік 97,00 118,00 215,00

прийнятих па 1 курс на заочну форму навчання за галузями  
знань

осіб 0,00 89,00 89,00

25 жінок осіб внутрішньогосподарський облік 0,00 72,00 72,00
26 чоловіків осіб в нутр і ш ньогос подаре ьк и й обл і к 0,00 17.00 17,00

прийнятих на 1 курс на вечірню форму навчання за галузями  
знань

осіб 13,00 150,00 163,00

27 жінок осіб в і іу тр і ш н ьоі ос і ю даре ь к и й обл і к 10,00 123,00 133,00
28 чоловіків осіб внутрі ш н ьогос по дарсь к и й обл і к 3,00 27.00 30,00

29
середньорічна кількість пільгових категорій слухачів, як і 

пройдуть підвищення кваліфікації
осіб

внутрі ш н ьогос подарський обл і к
800,00 0,00 800,00

30

обсяг дотації на оплату енергоносіїв та комунальних послуї за 
серпень-вересень 2023 року, жовтень-грудень 2023 року, січень 2024 

року
грн.

внутрішньогосподарський облік, 
розпорядження начальника 

обласної військової адміністрації 
від 08 12.2023 №  440/0/527-23 "Про 

обласний бю джет на 2024 рік" (із 
змінами)

574 173,47 0,00 574 173,47

з них по закладу:



31

Комунальний заклад "Павлоградський фаховий медичний коледж" 
Дніпропетровської обласної ради"

грн.

внутрішньогосподарський облік, 
розпорядження начальника 

обласної військової адміністрації 
від 08.12.2023 № 440/0/527-23 "Про 

обласний бю дж ет на 2024 рік" (із 
змінами)

574 173,47 0,00 574 173,47

ефективності
32 середні витрати на 1 приведеного студента грн. розрахунок 75 874,00 30 296,00 106 170,00

33
середні витрати на 1 слухача пільгових категорій, який пройде 

підвищення кваліфікації
грн.

розрахунок
2 405,00 0,00 2 405,00

34
середні витрати на 1 заклад, який надавав послугу з проживання 

тимчасово переміщеним особам
грн.

розрахунок 574 173,47 0,00 574 173,47

я кості

35
відсоток студентів, які склали єдиний державний кваліфікаційний 

іспит
відс.

внутрішньогосподарський облік
100,00 100,00 100,00

36 відсоток студентів, які отримали документ про освіту відс. внутрішньогосподарський облік 100,00 100,00 100,00
37 відсоток випускників жінок відс. внутрішньогосподарський облік 85,00 75,00 81,00
38 відсоток випускників чоловіків відс. внутрішньогосподарський облік 15,00 25,00 19,00

39
відсоток слухачів пільгових категорій, які пройдуть підвищення 

кваліфікації
відс.

внутрішньогосподарський облік
100,00 0,00 100,00

40

відсоток покриття витрат, понесених у серпні-вересні 2023 року, 
жовтні-грудні 2023 року, січні 2024 року на оплату енергоносіїв та 
комунальних послуг, спожитих у будівлях (приміщ еннях) установ, 
які розміщали тимчасово переміщених осіб на безоплатній основі

відс.
внутрішньогосподарський облік

100,00 ■ 0,00 100,00

Директор департаменту охорони здоров'я 
Д ніпропетровської обласної державної адміністрації

(п ідпис)

П О Г О Д Ж Е Н О :
Д епартамент фінансів Дніпропетровської обласної державної адміністрації

ооласної військової адміністрації

Світлана М ОШ КІВСЬКА
(В ласне ім ’я, П РІЗВ И Щ Е )

Тетяна Ш ЕБЕКО
(В ласне ім ’я, П РІЗВ И Щ Е )

/


