
ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України 26 серпня 2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів України від 29 грудня 2018 року № 1209)

ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ/розпорядчий документ
Департаменту освіти і науки Дніпропетровської обласної державної адміністрації

(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету)

■ / / ж  .2022 № Ю/212 -22___________________

__________ 0600000__________
(код Програмної класифікації видатків та 

кредитування місцевого бюджету)

ПАСПОРТ
бюджетної програми місцевого бюджету на 2022 рік 

Департамент освіти і науки Дніпропетровської обласної державної адміністрації________
(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету)

25927519
(код за ЄДРПОУ)

2. __________ 0610000__________
(код Програмної класифікації видатків та 

кредитування місцевого бюджету)

Департамент освіти і науки Дніпропетровської обласної державної адміністрації
(найменування відповідального виконавця)

25927519
(код за ЄДРПОУ)

3. 0611101

(код Програмної класифікації видатків та 
кредитування місцевого бюджету)

1101

(код Типової програмної класифікації видатків та 
кредитування місцевого бюджету)

Підготовка кадрів закладами фахової передвиїцої освіти за 
_________________________  рахунок коштів місцевого бюджету______________________

(код Функціональної класифікації (найменування бюджетної програми згідно з Типовою програмною класифікацією
видатків та кредитування бюджету) видатків та кредитування місцевого бюджету)

0410000000

(код бюджету)

4. Обсяг бюджетних призначень/бюджетних асигнувань 671 847 183,00 гривень, у тому числі загального фонду 625 305 880,00 гривень та

спеціального фонду- 46 541 303,00 гривень.

5. Підстави для виконання бюджетної програми 
Закон України "Про освіту"
Закон України "Про вищу освіту",
Закон України "Про фахову передвищу освіту",
Наказ М іністерства ф інансів України від 26.08.2014 року № 836 "Про деякі питання запровадження програмно-цільового методу складання та виконання місцевих бюджетів" (зі 
змінами),
Рішення Д ніпропетровської обласної ради від 03.12.2021 року № 149-9/УІІІ "Про обласний бюджет на 2022 рік" (зі змінами)

6. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямована реалізація бюджетної програми

№  з/п Ціль державної політики

1 Забезпечити надання підготовки кадрів закладами фахової передвиїцої освіти

7. Мета бюджетної програми
Забезпечення права ж інок і чоловіків на отримання освіти у закладах ф ахової передвиїцої освіти



8. Завдання бюджетної програми

№  з/п Завдання

1 Забезпечити доступність для жінок і чоловіків до освіти у закладах фахової гіередвищої освіти

9. Напрями використання бюджетних коштів
_________________________________________________ _________ ________________________________________________  гривень

№ з/п Напрями використання бюджетних коштів Загальний фонд Спеціальний фонд Усього

1 2 3 4 5
1 Формування освітнього простору з метою забезпечення доступності для жінок і чоловіків 

до освіти у закладах фахової передвищої освіти. 625 305 880,00 46 541 303,00 671 847 183,00

УСЬОГО 625 305 880,00 46 541 303,00 671 847 183,00

10. Перелік місцевих / регіональних програм, що виконуються у складі бюджетної програми
________ _______________________________________ _________________________________________________________  гривень

№ з/п Найменування місцевої / регіональної програми Загальний фонд Спеціальний фонд Усього

1 2 3 4 5
Усього 0,00

11. Результативні показники бюджетної програми

№ з/п Показники Одиниця
виміру Джерело інформації Загальний фонд Спеціальний фонд Усього

1 2 3 4 5 6 7
затрат

кількість закладів
од.

Мережа розпорядників і 
одержувачів коштів місцевого 

бюджетуїзі змінами)
19,00 0,00 19,00

всього - середньорічне число ставок (штатних одиниць) од. Штатний розпис та тарефікаційні 
списки 2 660,70 173,53 2 834,23

середньорічне число штатних одиниць адмінперсоналу, за умовами 
оплати віднесених до педагогічного персоналу

од. Внутрішньогосподарський облік 429,70 20,85 450,55
середньорічне число посадових окладів (ставок) педагогічного 

персоналу од. Внутрішньогосподарський облік 689,34 86,68 776,02
середньорічне число штатних одиниць спеціалістів од. Внутрішньогосподарський облік 679,11 30,35 709,46
середньорічне число штатних одиниць робітників од. Внутрішньогосподарський облік 862,55 35,65 898,20

всього середньорічна кількість працівників: осіб Внутрішньогосподарський облік 2 491,00 198,00 2 689,00
жінок осіб Внутрішньогосподарський облік 1 829,00 131,00 1 960,00

чоловіків осіб Внутрішньогосподарський облік 662,00 67,00 729,00
продукту

середньорічна кількість студентів денної форми навчання, з них:
осіб

Статистична звітність
10 494,00 938,00 11 432,00

осіб внутрішньої ОСІЮдарСЬКИИ облік 4 235,00 398,00 4 633,00



чоловіків осіб Внутрішньогосподарський облік 6 259,00 540,00 6 799,00

середньорічна кількість студентів заочної форми навчання, з них:
осіб

Статистична звітність
90,00 1 136,00 1 226,00

жінок заочна осіб Внутрішньогосподарський облік 31,00 646,00 677,00

чоловіків заочна
осіб Внутрішньогосподарський облік 59,00 490,00 549,00

середньорічна кількість стипендіатів за рахунок коштів бюджету, з 
них: осіб Статистична звітність 4 380,00 0,00 4 380,00

жінок стіпендія
осіб

Внутрішньогосподарський облік
1 865,00 0,00 1 865,00

чоловіків стіпендія
осіб Внутрішньогосподарський облік

2 515,00 0,00 2 515,00

середньорічна кількість пільгових категорій студентів осіб Статистична звітність 1 483,00 21,00 1 504,00
жінок пільга

осіб Внутрішньогосподарський облік 623,00 10,00 633,00

чоловіків пільга
осіб Внутрішньогосподарський облік 860,00 11,00 871,00

середня очікувана кількість осіб прийнятих на 1 курс на денну 
форму навчання осіб Статистична звітність

3 340,00 417,00 3 757,00

жінок денна
осіб Внутрішньогосподарський облік 1 478,00 198,00 1 676,00

чоловіків денна
осіб Внутрішньогосподарський облік 1 862,00 219,00 2 081,00

середня очікувана кількість осіб прийнятих на 1 курс на заочну 
форму навчання

осіб

Зведення планів по мережі, штатах і 
контингентах установ, що 

знаходяться на місцевих бюджетах 30,00 406,00 436,00

жінок заочна 1 курс
осіб Внутрішньогосподарський облік 4,00 245,00 249,00

чоловіків 1 курс
осіб Внутрішньогосподарський облік 26,00 161,00 187,00

очікувана кількість випускників:
осіб Внутрішньогосподарський облік 2 558,00 416,00 2 974,00

жінок випуск
осіб Внутрішньогосподарський облік 1 108,00 233,00 1 341,00

чоловіків випуск
осіб Внутрішньогосподарський облік 1 450,00 183,00 1 633,00

очікувана кількість працевлаштованих випускників:
осіб Внутрішньогосподарський облік 2 319,00 371,00 2 690,00

жінок працевлаштованих
осіб Внутрішньогосподарський облік 1 056,00 216,00 1 272,00

чоловіків працевлаштованих
осіб Внутрішньогосподарський облік 1 263,00 155,00 1 418,00

ефективності
витрати на 1 студента: грн. розрахунково 49 400 3 677 53 077

жінок грн. розрахунково 49 991 4 268 54 259
чоловіків грн. розрахунково 48 809 3 086 51 895



якості
відсоток студентів, які отримають відповідний документ про освіту, 

з них: відс. розрахунково 100,00 100,00 100,00

жінок відс. розрахунково 100,00 100,00 100,00
чоловіків відс. розрахунково 100,00 100,00 100,00

відсоток працевлаштованих випускників відс. розрахунково 91 89 90
жінок працевлаштованих відс. розрахунково 95 93 94

чоловіків працевлаштованих відс. розрахунково 87 85 86

Директор департаменту освіти і науки облдержадміністрації 

ПОГОДЖ ЕНО:
Департамент фінансів облдержадміністрації_________________________
(Назва місцевого фінансового органу)

(підпис)

Олексій ПОЛТОРАЦЬКИЙ________________
(ініціали/ініціал, прізвище)

Тетяна ШЕБЕКО_________________________
(ініціали/ініціал, прізвище)


